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Targy: Igazgatasi szunet elrendelése
Tisztelt Képviseld-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrol szolé 2011.évi CXCIX torvény (tovabbiakban Kittv.) 232.§ (3)
bekezdése rogziti: ,, A Képviselo-testiilet, valamint a 2.§.-ban felsorolt szervek vezetet6je- a
Kormany ajanlasanak fegyelembevételével — a rendes szabadsag kiadasara igazgatasi sziinetet
rendelhet el. Az ilyen moédon kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg a kéztisztviseld adott
évre megallapitott alapszabadsaganak a haromotodét.

A kozszolgalati tisztviselok munka — és pihend idejérdl, az igazgatasi sziinetrdl, a kozszolgalati
tisztviselot és a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrol, valamint, a tdvmunka-végzésrol
sz616 30/ 2012.(I11.7.)Korm. Rendelet alabbi rendelkezéseit figyelembe véve kell meghatarozni
az igazgatasi sziinet idopontjat.

. 13.8.(1) Az igazgatasi sziinet idétartama
a./ nyaron 6t egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-at kozvetleniil kovetd vasarnapig tart,
b./ télen két egybefiiggd naptari hét, amely januar I-t kozvetleniil koveto vasarnapig tart.

2./ Az (1.) bekezdésben meghatarozott igazgatasi sziinet idészaka alatt az esedékessége évében
ki nem adott szabadsag teljes egésze kiadhato.

(3.)A munkaltatd az igazgatasi sziinet id6szakara figyelemmel hatarozza meg a szabadsagolasi
terv alapjan kiadasra keriil6 szabadsagot.

14.§. Az allamigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje az igazgatdsi szinet alatt a
szabadsagot gy adja ki, hogy biztositsa a zavartalan iigymenetet és feladatellatast, valamint a
lakossagi tigyfélszolgalattal rendelkezé szervek esetében a folyamatos feladatellatast.

15.§. A Kormany a Kittv. 232.§(3) bekezdése alapjan a helyi énkormanyzat képviselé-testiilet,
valamint a Kttv. 2.§-aban felsorolt szervek vezetdje szamara ajanlja igazgatasi sziinet
elrendelése esetén az e rendeletben foglaltak figyelembevételét.”

A Kttv. 101.§ (1) bekezdése alapjan a koztisztvisel6t évi 25 munkanap alapszabadsag illett meg,
melybdl kovetkezik, hogy az igazgatasi sziinetben kiadhaté szabadsagnapok szama legfeljebb 15
munkanap egy éven beliill. A nyari 1gazgatasi szinet idétartama 10 munkanap volt.

Megjelent a kiilonleges jogallasu szerveknél és a helyi énkormanyzatok képviseld-testiileteinek
hivatalanal elrendelhet6 i1gazgatasi sziinetre alkalmazand6 veszélyhelyzeti szabalyokrdl szolo
460/2022. (X1.10.) korm. rendelet, mely az elrendelheté igazgatasi sziinettel kapcsolatban az
alabbiakat rogziti:

1. § (1) A kormanyzati igazgatéasi sziinet elrendeléseérél és a kormanyzati igazgatasi sziinetre
alkalmazando veszélyhelyzeti szabalyokrdl szolé 369/2022. (IX. 29.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: R.) 1. § (2) bekezdése szerinti idészakra igazgatasi sziinetet (a tovabbiakban:
igazgatasi sziinet) rendelhet el

a) a kilonleges jogallasu szervekrdl és az altaluk foglalkoztatottak jogallasarol szolo 2019. évi
CVIL torvény (a tovabbiakban: Kiit.) 2. § (1) bekezdése szerinti kiilonleges jogallasu szerv
tekintetében a kiilonleges jogallasu szerv vezetdje,



b)a helyi onkormanyzat képviselo-testiiletének polgarmesteri hivatala, kozos
onkormanyzati hivatala, a fopolgarmesteri hivatal, a megyei onkormanyzati hivatal és a
kozterulet-felugyelet (a tovabbiakban egyitt: helyi onkormanyzat képvisel6-testilete hivatala)
tekintetében a helyi 6nkormanyzat képviselo-testiilete.

(2) Az 1gazgatasi sziinet elrendelése esetén figyelembe kell venni

a) a munkahely €s az allashelyen ellatott feladatok, illetve a munkakoérok sajatossagait,

b) azt, hogy az igazgatasi sziinet ne okozzon a kiilonleges jogallasu szerv, illetve a helyi
onkormanyzat képvisel6-testiilete hivatala kozfeladatainak ellatasaban aranytalanul nagy
sérelmet, és

c) azt, hogy a kilonleges jogallasi szerv, illetve a helyi onkormanyzat képviselo-testiilete
hivatala halaszthatatlan kozfeladatainak folyamatos és zavartalan ellatasat biztositani kell.

(5) A helyi onkormanyzat képviselo-testillete az 1gazgatasi sziinet elrendelésérdl szolo
hatarozatat 2022, november 30-ig a helyben szokasos mddon kézzéteszi.

(6) Az igazgatasi sziinet elrendelése esetén a Kiit. és a kiillonleges jogallasu szervre iranyado
jogszabalyok rendelkezéseit, valamint a kézszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX.
torvény (a tovabbiakban: Kttv.) és a helyi onkorméanyzat képvisel6-testulete hivatalanal
foglalkoztatottakra iranyadd jogszabalyok rendelkezéseit az € rendeletben megallapitott
eltérésekkel kell alkalmazni.

2. § (1) A munkaltatoi jogkor gyakorldja - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - koteles az
igazgatasi szinetre esd valamennyi munkanapra szabadsagot kiadni a kulonleges jogallasu
szervnél, illetve a hely1 onkormanyzat képviseld- testiilete hivatalanal foglalkoztatott személyek
(a tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott) részére, azzal, hogy

a) ebben az esetben nem alkalmazandé a foglalkoztatottra iranyadé jogszabaly azon
rendelkezése, amely szerint a szabadsag egy részével a foglalkoztatott rendelkezik,

b) eldszor a 2022. évben esedékes szabadsagot kell kiadni,

¢) ha a b) pont szerinti szabadsag nem elegendd, a 2023. évben esedékes szabadsagot kell
kiadni.

(2) Az (1) bekezdés nem alkalmazando6, és az igazgatasi sziinet alatti munkavégzés nem
rendelheté el azokra a napokra, amikor a foglalkoztatott a jogviszonyara iranyadd jogszabaly
alapjan mentesiil a rendelkezésre allasi, illetve a munkavégzési kotelezettség alol.

(3) Ha a foglalkoztatott jogviszonya az igazgatasi sziinet alatt sziinik meg, és a foglalkoztatott
nem rendelkezik igénybe veheté szabadsaggal az igazgatasi szinet idStartamara vonatkozoan, a
foglalkoztatott mentesiil a rendelkezésre allasi, valamint a munkavégzési kotelezettség teljesitése
alol, azzal, hogy a mentesiilés 1d6tartamara a foglalkoztatott az illetményével megegyezo osszegii
dijazasra - kulon megallapodas nélkil - jogosult.

3. §(1) Az igazgatasi szinet idOtartama alatt - a foglalkoztatottak vonatkozasaban az
1gazgatasi sziinet alatti munkavégzés munkaltator jogkor gyakorldja altali elrendelése kivételével
- a kilonleges jogallasu szerv, illetve a helyi énkormanyzat képviseld-testiletének hivatala
feladatait nem latja el, és az ugyfélfogadas nem mikodik.

(2) Az igazgatasi szinettel érintett kiilonleges jogallasu szerv, illetve helyi onkormanyzat
képviselo-testiletének hivatala tekintetében az 1gazgatasi sziinet idétartama nem szamit bele

a) az eldtte folyo hatosagi és egyéb eljarasok ugyintézési hataridejébe,

b) azon birosagi eljarasok hataridejébe, amelyekben félként vesz részt,

¢) a kbzigazgatasi per inditasara szolgalo hataridébe,

d) az altala megkotott szerzodésben meghatarozott kotelezettség szerzodésszeru teljesitésének
hataridej€be,

e) az e rendelet hatalya ala nem tartozo szerv el6tt foly6 olyan eljaras tigyintézési hataridejébe,
amelyben tgyfélként vesz részt, illetve amely vele szemben indult, vagy amely 1gazgatasi sziinet
alatti megkeresésével jar,



flaz adott szerv, illetve annak vezetdje altal inditott barmely jogorvoslati eljaras
kezdeményezésnek hataridejébe, valamint

g) a postai szolgaltatasokrol szolé 2012. évi CLIX. torvény 42. § (1) bekezdése, valamint a
postai szolgaltatasok nyGjtasanak és a hivatalos iratokkal kapcsolatos postai szolgaltatas részletes
szabalyairol, valamint a postai szolgaltatok altalanos szerzédesi feltételeirdl és a postai
szolgaltatasbol kizart vagy feltételesen szillithaté killdeményekrdl szold 335/2012. (X1 4)
Korm. rendelet 31. § (1) és (2) bekezdése szerinti rendelkezésre tartas: hataridobe.

(3) Az (1) bekezdés kiilonleges jogallasi szerv, illetve a helyi onkormanyzat képviseld-
testiiletének hivatala feladatainak ellatasara vonatkozo rendelkezését, valamint a (2) bekezdést az
elektronikus ugyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairol szolo 2015. éwi
CCXXII. torvény 11. §-a szerinti automatikus dontéshozatali eljarasban nem kell alkalmazni.

(4) A (2) bekezdés d) pontja alkalmazasa esetén az érintett kotelezettségvallalas pénzigyi
teljesitésének 2023. évre ath(zodd Gsszegét a kiilénleges jogallasu szerv és a fejezeti kezelésu
eldiranyzat kotelezettségvallalassal terhelt maradvanyanak kell tekinteni, ha a pénziigyi teljesités
legkésdbb 2023. januar 31-én megtorténik.

(5) Az igazgatasi sziinet 1dotartama alatt az elektronikus tigyintézés részletszabalyairdl szolo
451/2016. (XIL. 19.) Korm. rendelet 84. § (3) bekezdését nem kell alkalmazni.

4. § (1) Ha a munkaltatoi jogkor gyakorloja elrendeli a foglalkoztatottak vonatkozasaban az
igazgatasi sziinet alatti munkavégzést, az igazgatasi sziinet alatt felmentési, illetve felmondasi
idejét tolté foglalkoztatott szamara az igazgatasi sziinet azon részére rendelhetd el munkavégzés,
amely vonatkozasiban nem mentesitette a munkaltatd a munkavégzési kotelezettség aldl a
foglalkoztatottat.

(2) Az igazgatasi sziinet alatti munkavégzés elrendelése esetén a munkaltator jogkor gyakorlgja
a foglalkoztatott jogviszonyanak létesitd okirataban meghatarozottol eltéré munkavégzés: helyet
is kijelolhet, azzal, hogy ebben az esetben a Kiit. 32. § (2) és (5) bekezdését, illetve a Kttv. 51. §
(2) és (6) bekezdését alkalmazni kell.

(3) A foglalkoztatottat az igazgatasi sziinet alatti munkavégzés elrendelésérél, valamint az (1)
és (2) bekezdésben foglaltakrol az igazgatasi szinet alatti munkavégzeés idépontjat legalabb két
nappal megeldzden, rovid Gton tajékoztatni kell.

(4) Az igazgatasi sziinet alatti munkavégzés elrendelése esetén az érintett foglalkoztatottra az
elrendelt munkavégzés idejére nem alkalmazando a 2. § (1) bekezdése.

(5) Az igazgatasi szinet alatti munkavégzés elrendelésekor - a beosztas szerinti munkaidot
meg nem haladd id6tartami munkavégzés esetén - a foglalkoztatott jogviszonyara iranyado
torvény rendkiviili munkavégzes ellenértékére vonatkozo rendelkezései nem alkalmazanddak.

Tehat a fent leirtak alapjan a KépviselO-testiilet dontheti el, hogy ha szeretne igazgatasi sziinetet
elrendelni, azt a Kttv. vagy a 460/2022. (XL 10.) kormanyrendelet alapjan teszi-e meg. Ha
kormanyrendelet alapjan rendeli el, akkor érvényesiilnek a fent leirt kedvezé feltételek, de akkor
a hataridé kotott, tehat december 22-t6l januar 6-1g kell elrendelni és a fizetések utalasa miatt az
érintett dolgozoknak adott napra/napokra a munkavégzést kilén el kell rendelni. (fltést
bekapcsolni). Ha pedig a Kttv. alapjan rendeli el a Képviselo-testilet az igazgatasi sziinetet,
akkor lehetoseég van révidebb iddszakra is elrendelni, de a kedvezé szabalyok, mint pl a
hataridokre vonatkozok nem alkalmazhatéak, de ezek «csak kis részben érintik
onkormanyzatunkat, mivel pl. birésagi eljaras, koézigazgatasi per stb nincs folyamatban.
Javaslom a Képviselo-testiiletnek, hogy a Kttv. alapjan rendelje el az igazgatasi sziinetet a Tassi
Polgarmesteri Hivatalban 2022. december 22,23,27,2829,30 és 2023. januar 2,3 napokra,
Osszesen 8 munkanapra. Az €v végi jelentések december 20-ig megtorténnek és a fizetésekkel

kapcsolatban a KIRA rendszer nagy valosziniiséggel december 21-én lezar, igy december 22 és
23-an mar semmilyen hataridés munka nincs. Januar elején, valdsziniileg 3-an fog megnyilni tjra
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a KIRA rendszer és kifizethetdvé valnak a fizetések, amit szabalyzatunk alapjan 5-ig kell
megtenni. Mindezek alapjan logikusnak latjuk, hogy januar 4-én kezd6djon a munkavégzes, igy a
bérek utaldsa mar rendes munkarendben torténne, nem kellene a dolgozokat kiilon berendelni.
Igy az dnkormanyzat sporolna 1s, mivel az Ginnepekkel egyiitt dsszesen 13 napig nem kellene a
gazt felhGzni és a villanyt hasznalni. Természetesen a hivatal egy részének mikodését az
1gazgatasi sziinet nem allithatja le, ezért telefonos tigyeletet tartunk meghatarozott tigykorokben.
Pl. anyakényvi igazgatas, termofoldek kifuiggesztése, de ha egyaltalan van ra igény, akkor ezek
elintézése olyan rovid id6t vesz igénybe, ami miatt a flitést nem kell felhtzni.

Amennyiben a Tisztelt Képviseld-testiilet elrendeli az igazgatasi szinetet, Ggy arrdl a lakossagot
a helyben szokasos modon tajékoztatni kell. / Pl. honlap, hirdetétabla, 0jsag, plakatok ./

Kérem a Képviselo — testiiletet, hogy a mellékelt hatarozat-tervezet szerint az igazgatasi sziinetet
rendelje el.
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Tass Kozség Onkormanyzata Képviselo- testiiletének 2022, november 23-i iilésére.

......... /2022.(X1.23.) hatarozat: 2022 évi téli igazgatasi sziinet elrendelése.

Hatarozat

1./ Tass Kozség Onkormanyzata Képviselé-testilete a kozszolgalati
tisztviselokrol szolo 2011.évi CXCIX torvény (Kttv.) 232.§ (3) bekezdése
alapjan a Tassi Polgarmesteri Hivatalaban

2022. december 22.
2022. december 23.
2022. december 27.
2022. december 28.
2022, december 29.
e 2022. december 30.
e 2023 januar 2.
e 2023. januar 3.
Osszesen 8 munkanapra igazgatasi sziinetet rendel el.
2./ Felkéri a testiilet a jegyzdt, hogy a sziikséges intézkedéseket
tegye meg.

Hat.idé: 2022. december 20.
Felel6s: Balintné dr. Mag Melinda jegyz0
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