Tass Kozség Polgarmesterétol.

Tass Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2023. november 20-i {ilésére.
Targy: koztisztviselok illetményalapjardl szol6 rendelet megalkotasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Polgarmesteri Hivatal koztisztviseli esetében a bértabla alapjan megéllapitott szorzé és az
illetményalap szorzata képezi a munkavallalé alapilletményét.

Tass Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a kdztisztviseldk illetményalapjarél szélé
17/2022. (XI1.15.) 8nkorményzati rendeletében a 2023. évre a Tassi Polgarmesteri Hivatalnal

foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozdsdban az illetményalapot 76.000,- Ft-ban hatdrozta
meg.

A Magyarorszag 2024. évi kézponti koltségvetésérdl szol6 2023. évi LV. térvény (a
tovabbiakban: Kvtv.) 62. § (1) bekezdése szerint az illetményalap a kordbbi €évekhez
hasonléan 2024. évre is 38.650 forintban keriilt meghatarozasra.

A Kvtv. 62. § (6) bekezdése alapjan: A helyi 6nkorminyzat képvisel6-testiilete
rendeletben a 2024. évben — az Onkormdanyzat sajit forrdsai terhére — a helyi
Oonkormanyzat  képviselO-testilletének  polgdrmesteri  hivatalandl, kozteriilet-
feliigyeleténél, illetve a kdzds Snkormanyzati hivatalnél foglalkoztatott koztisztviselok
vonatkozdsaban — a kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. térvényben
foglaltaktol eltéréen — az (1) bekezdésben meghatarozottnal magasabb Osszegben
allapithatja meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megallapitott
havi illetmény nem haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan
kdzzétett, a targyévet megeldz6 évre vonatkozé nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd
kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabdlyai akként
alkalmazandok, hogy pétlék ez esetben sem fizethetd.

Az illetményalap mértékénck emelése elosegiti a jelenleg a Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok megtartasat, ij kollégak felvételét. Ennek kovetkeztében mind a
munkaltaté, mind a koztisztviseld elégedetten, kellé motivacié mellett dolgozhat,
amely a munkaltaté eredményességét is noveli.

A munkiltaté egyetlen eszkoze a torvényi szabalyozas hidnyossagai miatt a Kttv. 133.
§ (3) bekezdés szerinti alapilletmény eltérités, amely mindsites, ennek hidnyaban
teljesitményértékelés alapjan allapithat6 meg ¢€s a munkaltatd mérlegelési
hataskorében meghozott munkaltatéi intézkedés. A Kttv. 235. §-a alapjan
meghatdrozhaté személyi illetmény, amely szintén minodsités, ennek hidnyaban
teljesitményértékelés alapjan A4llapithaté meg. Mindkét munkaéltatéi eszkéz a
koztisztviselé munkateljesitményét6l teszi figgové az illetmény emelkedését, vagyis
célia a koztisztvisels Osztonzése a kiemelkedd szinvonali munkavégzésre. A
bérgazdalkodas ilyen tényezok szerinti meghatarozasa hatranyosan érinti a mindségi
munkaerd felvételét és megtartdsat, s ezaltal jelentdsen neheziti az dnkorményzatok
szémara a Magyarorszdg helyi dnkorményzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX.

torvényben meghatérozott kotelez6 feladatok megfelelé szakmai szinvonalon vald
ellatésat.



A 2022. évben az inflacio mértéke jelentdsen megemelkedett, a KSH tajékoztatasa
alapjan (jan: 7,9%, febr: 8,3 %, marc: 8,5%, apr: 9,5%, maj: 10,7%, jon: 11,7%, jul:
13,7%, aug: 15,6%, szept: 20,1%, okt: 21,1%, nov:22,5%, dec:24,5%) €ves étlagban
14,5% volt. Ehhez képest a tavalyi év végén — figyelemmel az 6nkorméanyzat nehéz
anyagi helyzetére, amely alapvetden 8sszefliggott a drasztikus rezsiar emelkedésekkel
— a Képviselo-testiilet dontése alapjan egy 8,5%-o0s bérfejlesztés valosult meg. Ez az
éves atlagtdl is elmaradt 6%-al, de ha figyelembe vessziik a 2023. év elsd féléves
inflicids adatait (jan: 24,7%, febr:25,4%, marc: 25,2%, éapr: 24,0%, m4j: 21,5%, jin:
20,1%) még szembetiinébb az elmaradas. Bar az utoébbi honapokban tovabb csokkent
az inflacié (jul: 17,6%. aug:16,4%, szept: 12,2%, okt: 9,9%), 10 hénap 4atlagéban
mégis 19,7%. Tehat ez még mindig nagyon magas és hozza jon még az elmalt évi
6%-0s elmaradds, amit a bérek valamilyen szinti emelésével mindenképpen
kompenzilni szilkséges. Ezt a Kormdny is latja és a napokban bejelentette, hogy
decembertdl a minimalbér 15%-al emelkedik.

Ugyanakkor az inflicié emelkedésének pozitiv hatdsa is van az ©nkorméanyzat
bevételének alakuldsédra, ugyanis az inflacié emelkedésének hatdsara a vallalkozasok
drbevétele nétt, ami alapja az iparlizési adénak. Emellett a 2022, évre még a
koronavirus miatti 50%-o0s lefelezés folytdn csak 1% ipar(izési adét fizettek a
vallalkozasok, mig 2023. szeptember 15-én mar a 2% ipariizési ado eloleget kellett
fizetni. Nagyrészt ennek koszonhetben a koltségvetésben tervezetthez képest mintegy
40 milli6 forinttal megemelkedett az ipariizési ad6bol szarmazé bevétel.

Mindezek alapjan az Onkorményzat jelenlegi pénzligyi helyzetét és varhatd
megemelkedett kiaddsokat (elsésorban rezsi) megvizsgélva, figyelemmel a dolgozok
mindennapjait érintd inflaciéra is, arra a megéllapitasra jutottunk, hogy az
illetményalap 14,47%-o0s emelését még elbirnd a koltségvetés, ami gyakorlatilag annyi,
mint a tavalyi évi inflacié6 mértéke. Mindezek alapjan javaslom az illetményalap
87.000,- Ft-ra torténé megemelését.

Az elbterjesztést a Képviselo-testillet a Magyarorszag helyi onkorményzatairol sz6l6
2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovibbiakban: Motv.) 42. § 1. pontja alapjan at nem
ruhézhaté hataskorében, dontési joggal targyalja. A rendelet-tervezet elfogadasahoz az
Motv. 50. §-a alapjan mindsitett tobbségii szavazati ardny sziikséges.

Fentiek alapjan kérem a Képviseld-testiiletet, hogy a Tassi Polgérmerasfteri Hivatalné}
foglalkoztatott  koztisztviselok illetményalapjanak ~ megallapitasar6l ~ sz6l6
onkormanyzati rendeletet megalkotni sziveskedjen.
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Eléterjesztés mellékletei:
1. melléklet rendelet-tervezet,

2. melléklet rendelettervezet indokolasa,
3. melléklet hatasvizsgalat.



1. melléklet

Tass Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2023. (...) 5nkormanyzati rendelete
a koztisztviseldk illetményalapjarél

Tass Kézség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete Magyarorszag 2024. évi kozponti
koltségvetésérdl szoldo 2023. évi LV. térvény 62. § (6) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikkének (1) bekezdés a) pontjdban
meghatdrozott feladatkorében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

A rendelet hatdlya a Tassi Polgdrmesteri Hivatalndl (a tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott koztisztviselokre terjed ki.

2.§

(1) Az illetményalap a koztisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény 132. §-ban
foglaltakt6l magasabb dsszegben keriil megallapitasra.

(2) A hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok vonatkozadsdban az illetményalap
87.000.-Ft.

3.8
A Képviseld-testiilet a magasabb Osszegii illetményalappal Gsszefliggd kiadasokat a

koltségvetési rendeletében a miikddési kiadasok kozott a személyi juttatdsok és
munkaadokat terheld jarulék jogecimen eredeti eldiranyzatként biztositja.

4§

(1) Ez a rendelet 2024. januar 1-jén 1ép hatdlyba.
(2) Ez a rendelet 2024. december 31-én hatély4t veszti.
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2. melléklet
Indokolas

Altalanos indokolés

A Magyarorszag 2024. évi kozponti koltségvetésérdl szol6 2023. évi LV. térvény (a
tovabbiakban: Kvtv.) 62. § (1) bekezdése szerint az illetményalap 2024. évre 38.650
forintban kerlilt meghatarozasra.

A Kvtv. 62. § (6) bekezdése alapjan: .A helyi onkormanyzat képviseld-testiilete
rendeletben a 2024. évben — az Onkormdnyzat sajat forrasai terhére — a helyi
onkormanyzat  képviselo-testilletének  polgarmesteri  hivatalandl,  kozteriilet-
feliigyeleténél, illetve a k6z8s 6nkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott kiztisztviselok
vonatkozaséban — a kozszolgalati tisztviselokrél szol6 2011. évi CXCIX. térvényben
foglaltaktol eltéréen — az (1) bekezdésben meghatarozottnal magasabb Osszegben
allapithatja meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megallapitott
havi illetmény nem haladhatja meg a K&zponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan
kdzzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozé nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd
kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabalyai akként
alkalmazandoék, hogy potlék ez esetben sem fizetheto.

Az illetményalap mértékének emelése elGsegiti a jelenleg a Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok megtartasat, 0j kollégik felvételét. Ennek kodvetkeztében mind a
munkiltatd, mind a koztisztviseld elégedetten, kelld motivacié mellett dolgozhat,
amely a munkaltat6 eredményességét is noveli.

Részletes indokolas

A rendelet 1. §-a: A rendelet hatdlyét tartalmazza.

A rendelet 2. §-a: Az illetményalap megallapitasat tartalmazza.
A rendelet 3. §-a: A tobbletkoltségek finanszirozasat tartalmazza.

A rendelet 4. §-a: Hatdlyba 1éptet6 és hatalyon kivill helyezo rendelkezéseket
tartalmazza.



3. melleklet

Elbzetes hatasvizsgilat
a jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése alapjan

A tervezett jogszabdly jelentdsnek itélt hatdsai.

1. A tervezett jogszabdly tdrsadalmi, gazdasdgi, koltségvetési hatdsa:

Téarsadalmi hatdsa: az illetménykiegészités megallapitdsa a kdztisztvisel6k
munkajanak anyagi ¢s egyben erkolcsi elismerését szolgalja.

Gazdasagi, koltségvetési hatdsa: fedezetét a 2024. évi koltségvetési rendeletben
biztositani sziikséges.

Koltségvetési hatdsa: A rendelet-tervezet elfogadasanak koltségvetési hatdsa van.

2. Kornyezeti és egészségi kovetkezményei.
Nem mérhet6 hatés.

3. Adminisztratfv terheket befolydsolé hatdsok: A rendelet megalkotasa egyszeri
adminisztracios terhet jelent, a koztisztvisel6i kinevezések médositasa.

4. A jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsdnak vdrhato
kovetkezményei.

A koztisztviselOk részére torténd magasabb dsszegii illetmény juttatdsa kizardlag csak
rendelet megalkotasdval lehetséges. A polgdrmesteri hivatalban foglalkoztatott

koztisztviselok megtartdsa €s munkijuk anyagi elismerése indokolttd teszi az
illetményalap emelést.

3. A jogszabdly alkalmazdsdahoz sziikséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi
Jeltételek:

A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek rendelkezésre éllnak.



