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Zdarasahoz ért az EFOP - 3.9.2-16-2017-00007—- es k6dszému projekt, mely a Széchenyi 2020
program keretében valésult meg Kunszentmiklés Varos Onkorményzat vezetésével. A konzorcium
tagjai (Kunszentmiklés, Apostag, Dunaegyhdza, Kunadacs, Kunpeszér, Szalkszentmarton, Tass
telepiilési Gnkorményzatai, valamint a Béacs-Kiskun Megyei Onkorményzat illetve a Magyar
Szabadidbsport Szbvetség és a Fénykork6z6sség Kutatasi és Fejlesztési Nonprofit kft.) 487,25 millié
Ft vissza nem téritendé Eurépai Unios tamogatast hasznalhatott fel 2018.02.01 és 2020.08.31 kbz6tt.

A projekt a human kézszolgaltatasok terén jelentkezd tarsadalmi hatrényok csOkkentéséhezés a
minéségi k6zszolgaltatasokhoz valo hozzaféréshez nydjtott tdmogatast.

A konzorciumot alkoté tagok, egy igen szerteagazd, sokrétli és széles tarsadalmi beagyazottsagot
magaba foglalé programsorozatot inditottak el.

A konzorciumot alkoté tagok széles tarsadalmi tdamogatottsagot magaba foglalé rendezvényeket,
programsorozatokat inditottak el. Egyik kiemelt cél a human szféra dolgozéi kapacitasénak segitése
volt, képzésekkel és munkavallaléi kompetenciafejlesztésekkel. A masodik cél az 6vodak tébbiranyu
komplex fejlesztése volt, amibe az az 6vodapedagogusok és az Ovodahasznalok egyarant bevonasra
keriitek. Harmadik cél az éaltalanos - és kézépiskolasok valamint fels6fokd tanulméanyokat folytatd
hallgaték - kiemelve a héatranyos helyzetben é€idkel — szakmai €s anyagi téamogatésa voll,

foglalkoztathatésaguk esélyndvelése érdekében.

A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférést els6sorban a nydjtott szolgaltatasok kore, integraltsaga,
mindségi jellemzbi (pl. szakemberek felkésziiltsége, rendelkezésre allasa stb.) hataroztak meg, amiben
mindségi valtozasok alltak be az elmult két évben. Az 6nkormanyzati fenntartasa intézmények érémmel
fogadtak a képzési/atképzési lehetdségeket, hiszen hosszutavon elsdsorban azokat a munkavallalokat
képesek foglalkoztatni a fenntartdk, akik tébb szakképesitéssel, rész szakképesitéssel is rendelkeznek
vagy olyan kompetencidk birtokaban vannak, amellyel t6bb tevékenységi kbt (munkakdt) is képesek
ellatni.

Az Gvodafejlesztések komplexitasat adta, hogy az intézmények Pedagdgiai Programjahoz illeszkedd,
de azt kiegészitd egészségfejlesztést formald, kérnyezettudatossagot szem el6tt tarté és a kiilonféle
mozgaszavarban kiizdd gyermekek fejlesztése valosult meg.

Megujult a pedagogusok modszertani kultaraja is a helyi problémakra reagalva, de bekapcsolodtak
ismeretatadast nviijté belsd képzésekbe miihelymunkakba, ami a hatranvos helyzetii és kiilinféle
zavarokkal kiizdd gyermekek esélyegyenléségét, felzarkdzasat tamogatta.

Osszességében elmondhatd, hogy sikerillt szinesebbé, minéségibbé, nyitottabba tenni az it él6
gyerekek, fiatalok és felnGttek életét, ami esélyt és oOnbizalmat ad nekik tarsadalmi hatranyuk
javitasahoz. A hatékony egyiittmikédést mutatta, hogy tobb mint 5000 emberhez jutottak el a
meghirdetett dvodai, iskolai, teleplilési szintli programok a projekt id6szaka alatt.



